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I FinOps : fondamentaux et retours d’expérience

Appréhender le concept de FinOps sur le Cloud

DESCRIPTION

L'arrivée de la logique « Cloud » a fait indiscutablement ses preuves ces
dernieres années. Toutefois, la question qui se pose aujourd'hui au sein
des DSI concerne la gestion et I'optimisation des aspects financiers
qu'une telle démarche « Cloud » impose, sans négliger évidemment
I'organisation existante dans I'entreprise.

Cette formation fournit une approche globale de la culture FinOps. Avec
I'aide de nos consultants-formateurs expérimentés, vous découvrirez les
concepts du Cloud. Notamment en quoi ceux-ci viennent bouleverser les
processus Sl existants et comment la méthodologie FinOps peut
répondre aux nouvelles attentes des organisations. A l'issue de la
journée, vous disposerez d'une compréhension globale des pratiques
FinOps et de leurs objectifs. A travers des mises en situation, vous serez
en mesure de transposer cette méthodologie en interne dans votre
organisation.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

e |dentifier en quoi le Cloud nécessite une approche spécifique du
point de vue de l'optimisation financiére

e Appréhender le concept de FinOps

e Aborder I'importance de la gouvernance du Cloud et les
différents types d'approches possibles

e Disposer d'une vision globale des différents aspects de cette
gouvernance

e S'approprier les différents leviers d'optimisations possibles du
Cloud AWS, les parties prenantes impliquées et les implications
concrétes de chaque type d'optimisation

e Aborder les possibilités techniques fournies par un outil FinOps
du marché

PUBLIC CIBLE

e  Project manager

e  Chefde projet

e Responsable IT

e  Product owner

e Administrateur systeme
e Architecte
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Séminaire en présentiel
Découverte du Cloud

Code :
FINOP

Durée :
1 jour(s) (7,00 heures)

Exposés : 70.00 %

Cas pratiques : 20.00 %
Echanges d’expérience : 10.00
%

Inter-entreprises :

Prochaines sessions
disponibles sur notre site web.
Tarif : 1 090,00 € HT /
participant

Intra-entreprise :
Tarifs et dates sur demande.
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e Equipe informatique

e Services financiers et gestion

e Equipe achats

e Toute personne souhaitant acquérir une connaissance de base
en Cloud FinOps.

PRE-REQUIS
Connaissances de base sur le Cloud et les aspects organisationnels de
I'entreprise est un plus.

METHODE PEDAGOGIQUE

Formation avec apports théoriques, échanges sur les contextes des
participants et retours d'expérience pratique du formateur. Des mises en
situation seront utilisées tout au long de la formation.

PROFIL DES INTERVENANTS

Cette formation est dispensée par un-e ou plusieurs consultant-es
d'OCTO Technology ou de son réseau de partenaires, expert-es
reconnu-es des sujets traités.

Le processus de sélection de nos formateurs et formatrices est exigeant
et repose sur une évaluation rigoureuse leurs capacités techniques, de
leur expérience professionnelle et de leurs compétences pédagogiques.

MODALITES D'EVALUATION ET FORMALISATION A L'ISSUE DE LA
FORMATION

L'évaluation des acquis se fait tout au long de la session au travers des
ateliers et des mises en pratique.

Afin de valider les compétences acquises lors de la formation, un
formulaire d'auto-positionnement est envoyé en amont et en aval de
celle-ci.

Une évaluation a chaud est également effectuée en fin de session pour
mesurer la satisfaction des stagiaires et un certificat de réalisation leur
est adressé individuellement.

PROGRAMME PEDAGOGIQUE DETAILLE

INTRODUCTION

e Accueil des participants et participants
e Echange autour des attentes et du programme de la formation
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LE CLOUD ET SES FONDAMENTAUX

NOTIONS CLEFS

POURQUOI METTRE NE PLACE DU FINOPS

QU'EST-CE QUE LE FINOPS

GOUVERNANCE

ALLOCATION DES COUTS (SHOWBACK/CHARGEBACK)
DEMONSTRATION D'UN OUTIL FINOPS DU MARCHE
OPTIMISATION DES COUTS

EXERCICES

CLOTURE ET BILAN DE SESSION

e  Rappel des notions clefs
e Questions et réponses complémentaires

Accessibilité
L'inclusion est sujet important pour OCTO Academy.
Nos référent-es sont a votre disposition pour faciliter I'adaptation de votre formation a vos besoins spécifiques.
Pour les contacter : academy.accessibilite@octo.com
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